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Groupe de travail sur les changements climatiques 
Rapport automne 2011 

Le Groupe de travail sur les changements climatiques s’efforce de sensibiliser les conseils, comités et 
membres de l’ATC à l’importance des changements climatiques et des questions connexes et à la 
nécessité de tenir compte des initiatives d’atténuation, de réduction des gaz à effet de serre et d’adaptation 
dans les travaux de l’Association. Le Groupe de travail joue un rôle de coordination en matière de 
changements climatiques en veillant à ce que les conseils et comités de l’ATC ne dédoublent pas les 
activités et initiatives d’autres groupes à l’intérieur ou à l’extérieur de l’organisation.

Articles des Nouvelles de l’ATC

Le Groupe de travail est d’avis que le bulletin d’information de l’Association peut servir à diffuser aux 
membres des renseignements actualisés sur les enjeux et les initiatives de l’heure en matière de 
changements climatiques. Les membres du Groupe de travail ont présenté une série d’articles sur les 
changements climatiques qui seront inclus dans les Nouvelles de l’ATC. De plus, ils encouragent les 
membres de l’ATC à soumettre des articles sur leurs propres initiatives dans ce domaine, qu’il s’agisse 
d’articles portant sur les effets, les stratégies d’atténuation ou les approches d’adaptation. Veuillez 
communiquer avec le rédacteur en chef des Nouvelles de l’ATC pour obtenir de plus amples 
renseignements . (Lynne Parisien, LParisien@tac-atc.ca)

L’édition automne 2011 des Nouvelles de l’ATC comprend un article de fond au sujet de la nouvelle 
stratégie de développement durable du ministère des Transports de l’Ontario. 

Séances du congrès annuel

Dans le cadre du congrès annuel de 2011 de l’ATC, le Groupe de travail a organisé une séance 
thématique au sujet des incidences économiques potentielles des changements climatiques. Cette séance 
aura lieu le lundi 12 septembre, à 14 h 15 HNR. 

Approfondir le travail de l’ATC dans le domaine des changements climatiques

À six mois de l’achèvement de son mandat actuel, le Groupe de travail a effectué le bilan de ses 
réalisations, a fait appel aux idées et commentaires des membres de l’ATC au moyen d’un sondage 
d’opinion et a étudié les moyens d’aider l’ATC à maintenir une attention soutenue à l’égard des 
changements climatiques. D’après les commentaires recueillis auprès des conseils et comités de l’ATC, 
les membres du Groupe de travail demeurent convaincus qu’il existe au sein de l’Association un intérêt 
marqué envers les enjeux liés aux changements climatiques et envers l’examen approfondi de ces enjeux 
par le Groupe de travail.    

Sous réserve de l’approbation du Conseil d’administration de l’ATC, le Groupe de travail recommande 
que son mandat soit prolongé pour deux années additionnelles, c’est-à-dire jusqu’au printemps 2014.
Il faudrait en premier lieu modifier le plan de travail des deux prochaines années pour concentrer les 
ressources du Groupe de travail sur les tâches prioritaires identifiées par les membres de l’ATC. 
L’ébauche du plan de travail préliminaire, fondé sur les résultats de l’enquête auprès des membres, des 
conseils et des comités de l’ATC, propose des pistes de solutions et des éléments de stratégie en matière 
d’adaptation et d’atténuation des effets des changements climatiques dans le but de réduire les émissions 
de GES liés aux activités de transport et à l’aménagement de l’infrastructure routière. Le Groupe de 
travail pourrait au cours des six prochains mois identifier un ensemble d’activités à entreprendre dans 
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chacun de ces domaines.
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Association des transports du Canada
Groupe de travail sur les changements climatiques 

Plan de travail proposé pour 2012-2014

1. Principaux enjeux / raison d’être 
Le secteur des transports est une des plus importantes sources d’émissions de GES. De plus, il est 
particulièrement susceptible aux effets des changements climatiques. Le Groupe de travail 
identifiera des initiatives de l’ATC propices à l’élaboration de stratégies concertées de réduction 
d’émissions de gaz à effet de serre et à la préparation de mesures d’adaptation aux changements 
climatiques. De plus, le Groupe de travail offrira du soutien de nature générale en colligeant des 
exemples de politiques, de pratiques exemplaires et de normes établies par les administrations 
responsables des transports et autres partenaires du milieu des transports.   

2. Domaines d’intervention privilégiés
A.  Adaptation aux changements climatiques – plusieurs projets suggérés dans les réponses au 

questionnaire d’enquête.
B.  Solutions de rechange envisagées pour atténuer les émissions de GES issues des activités et 

des infrastructures de transports.   

3. Activités recoupant les deux domaines d’intervention privilégiés
Articles du bulletin d’information – nombreux thèmes suggérés; recruter des auteurs, préciser •
les sujets d’articles. Demander des articles de la part du GTCC, des conseils et des comités de 
l’ATC. 
Séances et ateliers du congrès annuel : plusieurs thèmes proposés dans les réponses au •
questionnaire d’enquête. Séances à organiser par le CCTF et les comités.   
Identifier les outils disponibles et demander aux conseils et aux comités d’identifier et •
préciser les lacunes et les outils manquants (outils d’évaluation des risques, outils 
d’évaluation du cycle de vie, outils de modélisation empirique).
Rédiger des schémas de projets en réponse aux lacunes identifiées et ensuite évaluer le besoin •
réel (valeur perçue et soutien) par l’entremise du processus de parrainage des projets – 
volonté de consentir les fonds requis.   

4. Sujets d’activités proposés pour surmonter les obstacles  
Incertitude quant aux impacts  •
Information technique / documentation de référence / données climatologiques (scénarios) •
Résumés de l’évaluation des impacts et des risques (GRE); travaux déjà effectués par le •
PIEVC? 
Coûts d’adaptation et d’atténuation •
Lignes directrices de conception (projet en cours) •
Bonnes pratiques  •

5. Atténuation
Information technique / documentation de référence / données climatologiques (scénarios)•
Résumés de l’évaluation des impacts et des risques (gestion du risque de l’entreprise)  •
Coûts et avantages des politiques en vigueur et des solutions de rechange mises en œuvre en •
Amérique du Nord et à l’échelle mondiale 
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Bonnes pratiques •
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